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MESLEKI VE TEKNIK EGITIMIN AVANTAJLARI NELERDIR?

-Mezunlara diploma ile birlikte is yeri agma belgesi (Is yeri agma yetkisi 6zel kanunlarla
belirlenen saglik meslek alanlarinda is yeri agma belgesi verilmez.), aldigi ve basardigi
modulleri, dersleri ve kredileri gosteren belge ve Avrupa Birligi Ulkelerinde is
bulmalarina kolaylik saglayacak Europass Sertifika Eki'nin verildigi,

-Mesleki egitim merkezlerine kayit yaptirarak ayni imkanlardan yararlanabilecegi, 11.
sinifin sonunda kalfalik ve 12. sinifin sonunda da ustalik belgesine ulasilabilecegi,

-YUksekogretime geciste alanlarinin devami niteliginde 6n lisans ve lisans
programlarinin bulundugu, diger yUksekodgdretim programlarini da tercih etmelerinde
hangi bir engel olmadig,

-Universitelerin Teknoloji Fakulteleri, Turizm Fakulteleri ile Sanat ve Tasarim
Fakultelerinde Mesleki ve Teknik Ortadgretim Mezunlari (MTOK) i¢in kontenjan ayrildigi,

-Diplomalarini ibraz etmeleri sartiyla lise veya dengi okul mezunlarinin askerliklerini
istemeleri hélinde mezuniyet tarihinden itibaren G¢ yil, mesleki ve teknik lise mezunlari
icin ilave Uc¢ vyil sUreyle ertelenebildigi, erteleme surelerinin lise veya dengi okul
mezunlari i¢in 22, mesleki ve teknik lise mezunlari icin 25 yasini tamamladiklari yilin
sonunu gegmemek Uzere askerliklerini erteleme haklarinin bulundugu,

-Ozel egitim meslek liseleri ile 6zel egitim meslek okullari ve bu okullarin programinin
uygulandigi 6zel egitim siniflarinda da mesleki egitim yapildigi,

-Ortadgretim seviyesinde bir meslekte uzmanlasan &drencilerin, mezun olduklarinda
daha gabuk ve daha kolay is bulabildigi,

dikkate alinarak mesleki ve teknik egitim tercih edilmelidir.



MESLEKIi VE TEKNiK ORTAOGRETiIM KURUMLARINA KiMLER o
BASVURABILIR VE HANGI MESLEK ALANLARINDA EGITiM ALINABILIR?

Mesleki ve teknik Anadolu liselerine ile c¢cok programli Anadolu liselerine 8. sinifi
tamamlayan herkes bagvurabilir.

Hangi meslek alanlarinda egitim verildigi ile ilgili guncel listeye, kitapcigimizin en arka
sayfasindan ve Meslegim Hayatim Portali'ndan, Meslegim Gelecegim ve
Kariyerim bélimUinden tUm detaylara ulasabilirsiniz.

http://meslegimhayatim.meb.gov.tr MESLEGIM

HAYATIM

MESLEKI VE TEKNIK EGiTiM GENEL MUDURLUGUNE BAGLI OKUL
TUR VE PROGRAMLARI NELERDIR?

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midurligine Bagh Okul Tirleri ve Programlari

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
- Anadolu Meslek Programi (AMP)
- Anadolu Teknik Programi (ATP)

Cok Programli Anadolu Lisesi

- Anadolu Meslek Programi (AMP)
- Anadolu Lisesi (AL)

- Anadolu imam-Hatip Lisesi (AIHL)

Mesleki Egitim Merkezi
- Mesleki Egitim Merkezi Programi (MEMP/Ustalik Programi)




MESLEKI VE TEKNIK EGITIMIN AVANTAJLARI NELERDIR?

Mesleki ve teknik egitimin avantajlarindan bazilarini séyle siralamak mimkunddr:

<Her insanin mutlaka bir meslek sahibi olmasi gerektigi, meslegin yUksekdgretimden dnce
ortadgretim seviyesinde mesleki ve teknik 6gretim kurumlarinda ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda erken yasta edinilebilecegi,

-Bireyin refahi ve mutlulugu ile Ulkemizin gelismesinde ve kalkinmasinda nitelikli yetismis is
gucu ihtiyaci oldugu, bunun da ancak mesleki ve teknik egitimle saglanabilecedi,

-Alan egitimine baslayan 9. sinif 6drencilerinden baslamak Uzere tim sinif seviyelerindeki
égrencilerin alanina ydnelik is saghgr ve guvenligi egitimini aldigi, is kazasi ve meslek
hastaliklarina karsi sigortalandigi,

-Ogrencilerin ilgi, istek ve yetenekleri ile kisilik 6zellikleri dogrultusunda uygun alana
yonlendirilmesi gerektigi,

-Isletmelerde mesleki egitim ve staj yapan 6grencilere 5/6/1986 tarihli 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu hukumlerine gdre asgari uUcretin net tutarinin %30'undan az olmamak Uzere
Ucret 6dendigi,

-Organize sanayi bolgelerinde ve disinda acilan 6zel mesleki ve teknik Anadolu liselerinde
uygulanan ve her yil Bakanlik ile Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan mustereken
hazirlanan tebligde belirlenen alanlarda 8grenim gdéren &grenciler icin karsiliksiz egitim ve
6gretim destedi 6demesinin yapildigi,

-Mezunlara teknisyen Unvani verildigi,



MESLEK EGIiTiMi NASIL YAPILMAKTADIR?

Ogrencilerimiz, kayith olduklari program tiriine gére haftalik ders cizelgesindeki derslerin
egitimini teorik ve uygulamali olarak alirlar. Meslek derslerinin tamami uygulamali ders
niteligindedir. Bu nedenle uygulamali egitim meslek alaninin atélye ve laboratuvarlarinda
dgretmen gozetiminde, isletmelerde ise egitici personel/usta o6gretici gdzetiminde
isletmelerde mesleki egitim veya staj olarak yapilmaktadir.

MESLEK SECiMi YAPARKEN NELERE DiKKAT EDILMELIDIR?

Meslek seciminde &grencilerimizin gelecekte hayal kirikligina ugramamasi icin sececegi
meslede yeteneklerinin uygun olup olmadigini, sahip oldugu yeteneklerle yapacadi
meslegdin gerektirdidi yeteneklerin ne kadar ortistigunu iyi bilmesi gerekmektedir. Bunun
icin meslekleri iyi tanimali, mesledin c¢alisma kosullarini, is bulma olanaklarini, gelir
dUzeyini, kendini gelistirme firsatlarini, sagladigi sosyal imkéanlari, yetenekleri ve kisisel
ozellikleriyle sectigi mesledin uygun olup olmadigini ¢ok iyi arastirmalidir. O meslekte
calisan kisilerle gdrismeye, onlardan bilgi almaya calisiimalidir. Bu konularda yardimci
olacak dokimanlara, Meslegim Hayatim Portali'ndan ulasilabilmektedir. Merak edilen
konularla ilgili olarak mutlaka sinif/rehberlik &gretmenleriyle gérismek c¢ok faydall
olacaktir.
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ANADOLU TEKNiK PROGRAMI VE ANADOLU MESLEK PROGRAMI
NEDIR?

Anadolu Teknik Programi; Ortadgretim kurumlari ile mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarinin amaclari dogrultusunda bir meslege yodnelik bilgi ve becerilerin yaninda
Ust 6grenime hazirlayan akademik dersler agirlikli olarak verilmektedir. Mesleki ve teknik
Anadolu liselerinin Anadolu teknik programlarina, merkezi sistem sinav puanina gdre
6grenci alinir. Anadolu teknik programinda bir meslege ydnelik bilgi ve becerilerin
yaninda hedefledikleri yUksekdégdretim programina goére 12. sinifta sectikleri akademik
destek programinda egitim verilmektedir. Bu programa devam eden 6grenciler toplam
40 gun staj yaparlar. Stajin 10 is gunune kadar olan kismi 9. sinifin sonunda olmak Uzere
11. sinif sonuna kadar tamamlanmasi gerekmektedir.

Anadolu Meslek Programi; Ortadgretim kurumlari ile mesleki ve teknik ortaégretim
kurumlarinin amaclari dogrultusunda bir meslege ydnelik bilgi ve becerilerin yaninda
dncelikle hayata, istihdama ve yUksekdgretime hazirlayan derslerle birlikte isletmelerde
mesleki egitim agirlikli olarak egitim verilmektedir. Anadolu meslek programlarina yerel
yerlestirme ile 6grenci alinmaktadir. Ozel program ve proje uygulayan okul kapsaminda
olmasi hélinde merkezi sistem sinav puanina goére de 6gdrenci alinmaktadir. Anadolu
meslek programindaki 12. sinif 6grencileri haftada 3 gun; yogunlastirilmis egitimde 10 ve
1. sinifin mayis ve eylul aylarinda haftalik azami calisma sUresini gecmemek sartiyla
haftada 6 gun olarak isletmelerde mesleki egitim gdérmektedir.
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MESLEK ALANI VE DALI NEDIR?

Alan: Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda ortak 6zelliklere sahip birden fazla
meslek dalini iceren; bilgi, beceri, tutum, davranis ve istihdam imkani saglayan
programlarin her biridir.

Dal: Mesleki ve teknik orta6gretim programlarinda uygulanan bir alan altinda belirli
konularda uzmanlasmaya yonelik bilgi, beceri, tutum, davranis gerektiren ve istihdam
imkani saglayan iskollarindan her biridir.

Ogrenciyi hedefledigi yuksekdégretim programlarina ve/veya meslede, is alanlarina
yonelten ve bu yénde gelisme imkani saglayan meslek/alan ve dal derslerinin egitimi
diger derslerle birlikte mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda yapilmaktadir.




MESLEKIi VE TEKNiK ORTAOGRETIM KURUMLARINA NASIL KAYIT
YAPILIR?

Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri ile Cok Programli Anadolu Liselerine;

Resmi ve 0zel ortaokullar, imam-hatip ortaokullarini, acik &gretim ortaokulunu,
yurtdisinda e-Okul sistemine kayitli bulunan bir ortaokulu veya bulnyesinde &zel
ilkégretim programi uygulanan Arastirma, Gelistirme, Egitim ve Uygulama Merkezini
(ARGEM) bitiren 6grencilerden 6gretim yilinin baslayacagi tarihte 18 yasini bitirmemis
olanlar bilgi, beceri ve yetenekleri dogrultusunda,

- Merkezi sinav puaniyla,

- Ortadgretim kayit alani icindeki okullara tercihe bagl olarak,

- Ortadgretim kayit alani disindaki pansiyonlu okullara tercihe bagli olarak,

- Denizcilik alanina 6zel olarak "gemi adami olur saglik raporu” olanlarin kayitlari yapilir.

Mesleki Egitim Merkezlerine;

Kayit yaptirmak icin en az ortaokul veya imam-hatip ortaokulunu bitirmis ve 14 yasini
doldurmus olmak gerekir. Mesleki 'egitim merkezine kayit yaptiracak 6grenciler ayni
zamanda isletmede mesleki egitimi yapacaklari bir isletmeyle sézlesme imzalamasi
gerekir. Mesleki Egitim Merkezine 6grenci kayitlari yil boyunca devam eder. Basvuru
sartlarini tasiyan kisilerden hélen bir isletmede calisanlar veya isletmede c¢alismayip
mesleki egitim almak isteyenler kimlik bilgileriyle birlikte en yakin mesleki egitim
merkezine veya mesleki ve teknik Anadolu lisesine mUracaat edebilirler.




MESLEK LISELERINDE HAZIRLIK SINIFI VAR MI?

Sektérun ihtiyaclari dogrultusunda, yabanci dil bilgisinin  zorunlu oldugu alanlarda
yogunlastirilmis yabanci dil egitiminin yani sira hazirlik siniflari da acilabilmektedir. Hazirlk
sinifi bulunan okullar Ortadgretime Gecgis, Tercih ve Yerlestirme Kilavuzuyla birlikte ilan
edilmektedir.
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EGITiM ALINACAK MESLEK ALAN/DAL TERCiHi NASIL YAPILIR?

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan meslek alan/dallari esas
alinarak 9. sinif &grencilerimizin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda, alan
tercihlerini yapabileceklerine dair ilgili okullarda kurulan meslek tanitma kullplerince
Ahilik Haftasi ile Meslegim Gelecegim ve Kariyer Haftasi etkinlikleri kapsaminda
sinif/rehberlik 6gretmenlerinin de katilimiyla bilgilendirme, tanitim ve rehberlik
faaliyetleri yapilarak 6grenci ve velilerin meslek secimlerinde isabetli karar vermeleri
saglanmaktadir.

9. sinifta 6grenim goérecek o6gJrencilerle ilgili olarak; merkezi sinav puaniyla 6grenci
alinan Anadolu teknik programlarina ve proje uygulanan Anadolu meslek programi
alanlarina, tercihleri dogrultusunda dogrudan o6grenci vyerlestirilir. Diger Anadolu
meslek programlarinda alan secimi ise alanlarla ilgili okullarinda gerekli tanitim,
bilgilendirme ve rehberlik faaliyetleri yapildiktan sonra tercihleri dogrultusunda e-
Okul sistemi Uzerinden yapllir.

Ogrencinin 9. sinif sonundaki alan ortak egitimindeki yetenek ve basarilari, sektérin
ihtiyaci, 6grenci ve velilerin talepleri ve grup olusturma sayilari dikkate alinarak ilgili
okul mudurlugunce dala gecis islemleri yapilir. Tercihlerin belli dallarda yogunlasmasi
halinde 6nceki siniflardaki yil sonu basari puani yuksek olanlara 6ncelik verilir.



TERCIH EDILEN MESLEK ALANI BASKA iLLERDE OKUNABILIR Mi?

Merkezi sinav puaniyla 6drenci alinan Anadolu teknik programlarina ve &zel program ve
proje uygulanan Anadolu meslek programinin alanlarina, ikamet edilen il/ilge ayrimi
yapilmaksizin 6grencilerin egitim almak istedikleri alanin bulundugu okullara tercih
dnceligi ve puan Ustunlugune gore tercihleri dogrultusunda dogrudan yerlestirilmektedir.
Ayrica dogrudan kayit yapilan meslek alanina farkl illerde kontenjan boslugu varsa nakil
yolu ile de gecis yapilabilmektedir.

S6z konusu okullarda 6grenim gdérmek istenen meslek alaninin tercih edilmesi hélinde
barinma kosullarinin velilerince saglanmasi gerekmektedir. Bununla birlikte pansiyonlu
ortadgretim kurumlarinin yatililik imké&nlarindan yararlanmak isteyenlerinde il/ilge/okul
yatililik komisyonlarina basvuruda bulunmasi ve cinsiyetlerine gére kontenjan olmasi
héalinde parasiz veya parali yatili olarak 6grenim gdérmeleri mimkun olabilmektedir.

Ortadgretim kayit alani icerisinde yerel yerlestirme ile 6grenci alinan Anadolu meslek
programlarinin bulundugu pansiyonlu okullarda ilgili meslek alaninin bulunmasi halinde
tercihe bagli olarak yerlesmeleri mimkuin gortlmektedir.




EGITiM ALINAN MESLEK ALAN/DAL DEGiSTIRILEBILIR Mi?

Alan egitimine basladiginiz sinifin birinci déneminin sonuna kadar alan degistirme
hakkiniz vardir. Alan degisikligini kendi okulunuzda yapabileceginiz gibi baska okullara
gecerken de yapabilirsiniz.

Ogrencinin saglik durumunun, gecmek istedigi alanin égrenimine elverisli olmasi gerekir.
Tam zamanli kaynastirma/bUutunlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egditim
ihtiyaci olan 06grencilerin meslek alani ve dalina yoénlendiriimesinde &grencilerin
yetenekleri, saglik ve engel durumlari ile o6zellikleri dikkate alinir. Bu &grencilerin
bireysellestirilmis egitim programi (BEP) gelistirme biriminin &nerisi ve &grenci
yerlestirme ve nakil komisyonunun karari dogrultusunda alan ve dal tercihi yapmalari
saglanir. Yetenek, mulakat, mulakat ve beden yeterliligi sinaviyla &grenci alinan
alanlarina, Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi'nde belirtilen esaslar
disinda diger alan ve ortadgretim kurumlarindan nakil ve gecis yapilmaz.




OZEL EGITIMIHTIYACI OLANLAR MESLEKI EGIiTiM ALABILIR Mi?

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin her tir ve kademede diger bireylerle karsilkli
etkilesim icinde bulunmalarini ve egitim amaclarini en Ust duzeyde gerceklestirmelerini
saglamak amaciyla, bu bireylere destek egitim hizmetleri de saglanarak akranlariyla
birlikte tam zamanli ya da &6zel egitim siniflarinda yari zamanl olarak kaynastirma/
batunlestirme yoluyla egitim verilmektedir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda durumlari ayri bir sinifta egitim gdérmeyi
gerektiren 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler icin 6zel egitim programi uygulamak
Uzere 6zel egitim sinifi da acilabilmektedir. Ogrencinin saglk durumunun, gecmek
istedigi alanin dgrenimine elverisli olmasi gerekir. Tam zamanli
kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden &zel egitim ihtiyaci olan
6grencilerin meslek alani ve dalina ydnlendirilmesinde 6grencilerin yetenekleri, saglik
ve engel durumlari ile 6zellikleri dikkate alinir. Bu 6grencilerin bireysellestirilmis egitim
programi (BEP) gelistirme biriminin &nerisi ve &gdrenci yerlestirme ve nakil
komisyonunun karari dogrultusunda alan ve dal tercihi yapmalari saglanir. il/ilce milli
egitim muadurliklerinde kurulan "il/ilce Ogrenci Yerlestirme ve Nakil Komisyonu'nca
durumlarina uygun okul/program ve alanlara yerlestiriimeleri saglanir.




BURS VE YATILILIK iMKANI VAR MI?

Maddi imkanlari yetersiz olan &grencilerimiz isterlerse vyatiliik imké&nlarindan ve
Bakanligimizca her yil yapilan ilkégretim ve Ortadgretim Kurumlari Bursluluk Sinavi'na
(IOKBS) girerek sinav sonucuna gére basarili olan égrenciler bursluluk imkanlarindan
faydalanabilmektedir.

Genel Mudurlugimuz ve cesitli kurum/kuruluslarla yapilan isbirligi protokolleri
kapsaminda basarili olan édrencilere 6zel burs destegdi de saglanmaktadir.

Yatilihk imkéni icin tercih edilen okulun pansiyonundan yararlanilabilecedi gibi
kontenjani bulunan baska okul pansiyonlarindan da yararlanmak mumkunduar. Bursluluk
sinavinl kazananlar; bu haklarini istemeleri halinde burslu olarak veya tercih edecekleri
pansiyonlu okula kayit vyaptirmalari hélinde parasiz yatiliiktan yararlanarak
6grenimlerine devam edebilmektedir.




ANADOLU LiSESi 9'UNCU SINIFTA OKUYAN OGRENCILER, MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LiSESINE GEGEBILIR Mi?

Fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, Anadolu ve Anadolu imam-hatip liselerinden; mesleki
ve teknik Anadolu liseleri, mesleki ve teknik egitim merkezleri ile cok programli Anadolu
liselerine; Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi'nde belirtilen esaslara
gdre nakil/gecis yapilabilir.

MESLEKIi VE TEKNiK ANADOLU LISESINDE OKURKEN BASKA BiR OKUL
TURUNE GEGILEBILIR Mi?

Mesleki ve teknik Anadolu liselerinin Anadolu teknik veya Anadolu meslek programlarinda
6grenim gdérmekteyken diger okul tdrlerine gecis yapmak isteyen dgrenciler ilgili okullarin
kayit-kabul sartlarini tasimalari halinde merkezi sinav puani veya ortaokul basari puani
esas alinarak nakil-gecis talepleri diger okul turlerinin bos kontenjan ve merkezi sinav
puani/ortaokul basari puani Ustinligune gore, sinif atlatma islemleri yapildiktan sonra; 9,
10 ve 11. sinifa gecmis olan 6grenciler agustos ayl sonuna kadar okul degistirerek
gecebilir.

Mahalli yerlestirme ile 6drenci alinan okullarda basvurunun kontenjandan fazla olmasi
durumunda 9. siniflarda sirasiyla; Ortaokul Basari Puani, 8, 7 ve 6. sinif yil sonu basari
puani yUksek olana, esitligin bozulmamasi hélinde yasi kiguk olana; 10, 11 ve 12. siniflarda
ise sirasiyla bir dnceki sinifin yil sonu basari puani yuksek olana, esitlik yine bozulmaz ise
yasl kicUk olana &éncelik verilir.




ISLETMELERDE MESLEKI EGiTiM VE STAJ NEDIR?

isletmelerde Mesleki Egitim; Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindaki
dgrencilerin beceri egitimlerini isletmelerde, teorik egitimlerini ise kayith olduklari
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda veya isletmeler ile kurumlarca tesis edilen
egitim birimlerinde yaptiklari egitimdir.

Anadolu meslek programindaki 12. sinif &égdrencileri haftada 3 gun, yogunlastiriimis
egitimde 10 ve 11. sinifin mayis ve eylul aylarinda haftalik azami calisma suresini
ge¢cmemek sartiyla haftada 6 gun; mesleki egitim merkezi programlarina kayitli
égrenciler ise 9. siniftan itibaren tum sinif seviyelerinde haftada 4 veya 5 gun olarak
isletmelerde mesleki egitim gérmektedir.

Staj; Mesleki ve teknik ortaddretim kurumlarinin Anadolu teknik programinda kayitli
égrencilerin, tum derslerini okulda gérmeleri nedeniyle mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarini gelistirmelerini, is hayatina uyumlarini, gercek Uuretim ve hizmet
ortaminda yetismelerini ve okulda olmayan tesis, ara¢-gereci tanimalarini saglamak
amaciyla 40 is gunu isletmelerde uygulama egitimi gérdigu mesleki egitimdir.

Anadolu teknik programindaki dgrenciler 10 gunu 9. sinif sonunda olmak tzere 11. sinif
sonuna kadar ders disi zamanlarda 40 is gunu staj gdérmektedir. Anadolu meslek
programlarindaki &gdrencilerden c¢esitli nedenlerle isletmelerde mesleki egitime
gidemeyenler de 40 is gunu staj yapmak zorundadir.
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ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM VEYA STAJ YAPILACAK iSLETMELER
NASIL SECILIR?

il ve ilcelerde mesleki egitimden sorumlu sube mudurinin baskanhginda isletme
belirleme komisyon/komisyonlari kurulur.

Komisyonlar;

a) llgili alanda egitim veren okullarin mudari veya koordinatér mudur yardimeilari, ilgili
alan/bdélum sefiyle birer meslek alani 6gretmeni,

b) ilgili meslek alanini temsil eden esnaf ve sanatkarlar, sanayi ve ticaret odalariyla
isveren kurulusundan birer temsilci,

¢) Turkiye is Kurumu temsilcisi,

¢)Saglik sektdorinde, (b) ve (c) bentlerinde sayilanlar yerine il saglik maddrligunun
egitimden sorumlu yoéneticisi ve bagli saglik isletmelerinden birer temsilciden olusur.

3308 sayill Mesleki Egitim Kanunu'nda belirtilen sayidan az personel galistiran ve okul
madurligune vyazili olarak basvuran isletmelerin degerlendiriimesi amaciyla okul
mudurltgunce ilgili alan/bélum, atdlye ve laboratuvar sefiyle bir alan 6dretmeninden
isletme belirleme komisyonu olusturulur.

Isletmelerin belirlenmesi: mesleki egitim, staj ve tamamlayici egitim yaptirmakla yukimlu
isletmelerin, egitime uygunluguyla mesleki egitim goérecek o6grenci sayilari il veya
ilcelerde kurulacak isletme belirleme komisyonlari tarafindan tespit edilir. Komisyon veya
komisyonlarin duzenleyecekleri raporlarin bir érnegi, bilgi icin il milli egitim mudarlddune
gonderilir. lldeki isletmelerde egitim, staj ve tamamlayici egitim yapilmasina gereksinim
duyulan yeni meslek alan/dallari; il istihdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan
belirlenerek karara baglanir ve Bakanliga 6nerilir. Mesleki egitim yapilacak Turk Silahli
Kuvvetlerine bagli isletmeler, Bakanlik ve Milli Savunma Bakanliginca birlikte belirlenir.



STAJ YAPMAK ZORUNLU MU VE STAJ SURESI NE KADARDIR?

Anadolu teknik programinda édrenim gdren 6grenciler mesleki bilgi, beceri, tutum
ve davranislarini gelistirmeleri, is hayatini tanimalari, gercek Uretim ve hizmet
ortaminda yetismeleri ve okulda olmayan tesis, ara¢ gereci tanimalari amaciyla 40
is gunu isletmelerde staj yapmak zorundadir.

Anadolu meslek programi 6grencilerinin ¢esitli nedenlerle isletmelerde mesleki
egitimlerini yapamamalari halinde ayrica 40 is gunU staj yapmalari gerekmektedir.

ISLETMELERDE MESLEKI EGIiTiM VEYA STAJ YAPARKEN UCRET
ALINIR MI?

Sektdérdn arzuladigr nitelikli is glcunU yetistirmek ve sektériGn mali yukina
azaltmak amaciyla, isveren tarafindan cirak 6grencilere ve mesleki ve teknik
ortadgretim kurumu o6grencilerine asgari Ucretin en az %30'u tutarinda Ucret
6ddenmektedir.




MESLEKI EGITiM ALIRKEN PARA KAZANILABILIR Mi?

Ciraklik egitiminin 6rgin ve zorunlu egitim kapsamina alinmasi ile ekonomimizin temel
yapl! tasi olan isletmelerin cirak ihtiyacinin karsilanmasi ve c¢irak édrencilerimizin, ahilik
kultirinden gelen usta-cirak iliskisiyle mesleklerini isbasinda 6grenmeleri saglanmistir.

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurlugine bagh Mesleki Egitim Merkezlerine kayit
yaptirarak zorunlu egitime devam eder, 11. sinif sonunda Kalfalik Belgesi, 12. sinif
sonunda Ustalik Belgesi ve de fark derslerini vermek suretiyle de meslek lisesi
diplomasi almaya hak kazanirsiniz. Egitim sUresince de isletmede beceri egitimi yaparak
3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregdi asgari Ucretin 1/3'inden az olmamak Uzere
Ucret alabilirsiniz.

MESLEKi EGiTiM MERKEZLERINE AiT BiLGi VE DOKUMANLARA
NEREDEN ULASABILIRIM?

Mesleki egitim merkezine ydénelik meslek tanitim bilgilendirme, alan dal listesi basvuru
sartlari vb. guncel dokUmanlara Meslegim Hayatim Portali'ndan
(https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/egitim/mesleki-egitim) ulasilabilmektedir.




USTA/KALFA OLMAK iCiN YAPILMASI GEREKENLER NELERDIR?

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurligune bagli Mesleki Egitim Merkezlerine kayit
yaptirdiktan sonra sirasi ile cirak/kalfa/ustalik egitimlerini alarak gerekli teorik ve
uygulamali sinavlarda basarili olup, Ustalik Belgesi alabilirsiniz. Mesleki egitim
merkezlerinde okuyan &grencilere 11. sinifin sonunda Kalfalik Belgesi, 12. sinifin
sonunda ise Ustalik Belgesi verilmektedir.

MESLEKI EGITiM MERKEZLERINDEN USTALIK BELGESIi DISINDA
DIPLOMA ALINABILIR Mi?

Mesleki egitim merkezlerinde kalfalik ve ustalik programlari uygulanir, teorik ve pratik
egitim birbirini tamamlayacak sekilde planlanir ve yuarataldr. Bu merkezlerde verilen
temel derslere ek olarak isteyen 6grencilere diplomaya géturen fark dersleri verilir.

Mesleki egitim merkezi 6grencileri diploma alabilmek icin ustalik belgesini almaya hak
kazanmis olmanin yaninda Bakanlikga belirlenecek fark derslerini mesleki egitim
merkezlerinde dUzenlenecek ylUz yUze egitim programlari veya acik ortadgretim
kurumlari yoluyla basarmak zorundadir. Bunlarin diplomalari fark derslerini
tamamladiklari kurum tarafindan ilgili mevzuatina gére duzenlenir.




YUKSEKOGRETIME GEGISTE HAK KAYBI OLUR MU?

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan yUksek&égretime geciste alanlarinin
devami niteliginde 6n lisans ve lisans programlari bulunmaktadir. Mesleki ve teknik
egitim okullarindan mezun olan 6gdrencilerimiz Yuksekdgretim Kurumlari Sinavina
(YKS) girerek kazanmalari halinde &n lisans (2 yillik) ya da lisans (4 yillik) programlarina
yerlesebilirler. Mezunlarimiz yuksekdgretime gecerken hicbir hak kaybina ugramazlar.




YUKSEKOGRETIMDE MESLEKIi VE TEKNIK ORTAOGRETIM
MEZUNLARINA KONTENJAN AYRILIYOR MU?

Ogrencilerimiz, yuksekdégretimlerine alanlarinin  devami  bir muhendislik
faklltesinde devam etmek istedikleri takdirde sadece mesleki ve teknik Anadolu
lisesi mezunlarinin  basvuru yaparak vyerlestirildikleri Mesleki ve Teknik
Ortadgretim Kurumlari (MTOK) mezunlarina ayrilan kontenjanlardan
yararlanabilirler.

Yuksek Ogretim Kurulu'nca hazirlanarak ilan edilen YUksekégretim Kurumlari
Sinavi (YKS) YUksekdgretim Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzu'na gore; Meslek
lisesi mezunlarina Universitelerin Teknoloji Fakulteleri, Turizm FakuUlteleri ile Sanat
ve Tasarim Fakultelerinde (Mesleki ve Teknik Ortadgretim Mezunlari-MTOK)
kontenjan ayrilmistir. Diger ortadégretim kurumu mezunlarl ile esit sartlarda
yuksekdgretim kurumlarina girme hakkina sahiptirler.

Adli  Bilisim  Muhendisligi, Bilgisayar = MUhendisligi,  Elektrik-Elektronik
Muhendisligi, Insaat Muhendisligi, Makine Miuhendisligi gibi alanlari iceren
muUhendisliklere yerlesebilmek icin mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan
mezun olmak gerekmektedir.




MESLEKi VE TEKNiK EGITIME YONELIK TANITIM iLE iLGILi DOKUMAN
VE MATERYALE NASIL ULASILABILIR?

Mesleki ve teknik egitime yoénelik meslek tanitim videolari, brosurler, bilgilendirme
sunumlari vb. guncel dokiUmanlara Mesledim Hayatim Portali'ndan ulasilabilmektedir.
Portalda; tanitim sunumlarina, brosurlere, afislere, alan/okul tanitim videolarina, 6gretim
programlarina kadar cok sayida icerik yer almaktadir.

http://meslegimhayatim.meb.gov.tr
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